KURULUS

TUNAFAKTORINGA.S.
ANA SOZLESMESI

MADDE 1. Bu ana s6zlesmenin ikinci maddesinde ad ve soyadlari,tabiyet ve adresleri yazili
kurucular tarafindan Tiirk Ticaret Kanununun ani kurulusa iliskin hiikiimlerine gore bir

anonim sirket kurulmustur.

KURUCULAR
MADDE 2.
ADI SOYADI T.C. KIMLIK NO ADRES TABIYETI

[ZZET ZAVARO XXXXXXXXXXX |Kelaynak sk. Panorama Konutlar T.C.
No: 11 Da: 2 Ulus Besiktag —
Istanbul

MURAT ZAVARO XXXXXXXXXXX |Seba Recidence Sitesi E Blok No:5 T.C.
D:14 Sariyer Istanbul

FORTUNE ZAVARO XXXXXXXXXXX | Seba Milenium Sitesi E Blok No:5 T.C.
D:3 Sariyer Istanbul

AVRAM ZAVARO XXXXXXXXXXX | Seba Milenium Sitesi E Blok No:5 T.C.
D:3 Sariyer Istanbul

SIBEL INCI ZAVARO | XXXXXXXXXXX [Kelaynak sk. Panorama Konutlar T.C.
No: 11 Da: 2 Ulus Besiktag —
Istanbul

GALIA ZAVARO XXXXXXXXXXX |Seba Recidence Sitesi E Blok No:5 T.C.
D:14 Sariyer Istanbul

SIRKETIN UNVANI

MADDE 3. Sirketin Ticari iinvam1 TUNA FAKTORING ANONIM SIRKETT’ dir.

SIRKETIN SURESI

MADDE 4. Sirket siiresiz olarak kurulmustur.

AMAC VE KONU

MADDE S. Sirket her tiirlii yurti¢i ve uluslar arasi ticari muameleye yonelik faktoring hizmeti
vermek amaci ile kurulmustur. Sirket 545 sayili kararname ile degisik 90 Sayil1 Odiing Para
Verme isleri hakkinda kanun hiikmiinde kararnamede belirtilen esaslara aykir1 olmamak
kaydiyla maksat ve mevzuunda belirtilen

faaliyetlerde bulunur.

isleri gergeklestirebilmek icin asagidaki




I-Yurtici ticari islemler ve ithalat ve ihracat islemleriyle ilgili her ¢esit faturali alacaklarin
alimi satimi temelliikk edilmesi veya bagkalarna temliki islemlerini uluslar arasi faktoring
teamiil ve kurallarmma uygun olarak yapmak, uluslar aras1 faktoring islemlerindeki teamiile
uygun vadeli faturali alacaklarin alimi-satimi temelliik edilmesi veya bagkalarina temliki
islemlerini yapmak. Dis ticaret ve Kambiyo mevzuati ile diger ilgili mevzuata uygun olarak
uluslar aras1 faktoring islemlerini yapmak,

2-Sirkete temlik edilmis faturali alacaklarin tahsilati i¢in gerekli organizasyonu olusturmak,

3-Sirket miisterilerinin yurti¢i ve yurtdist alicilar1 hakkinda danisma hizmeti vermek ve
istihbarat yapmak,

4-Benzer i3 kolunda calisan yabanci kurulusglar ile muhabirlik iliskisine girmek bu
kuruluslarin yurti¢inde ve yurtdisinda araciligini1 yapmak, is kolundaki yurti¢i ve uluslar arasi
birlik ve derneklere iliye olmak,

5-Sirketin maksat ve mevzuunun gergeklestirilmesi i¢in kurulacak organizasyon ve
servislerde calistirilacak elemanlar1 yurtici ve yurtdisinda yetistirmek bu amacla kurslar,
seminerler ve egitim programlar1 diizenlemek,

6-Sirketin maksat ve mevzuu ile ilgili olarak yurti¢inden ve yurtdisindan her ¢esit taginir ve
tasinmazi satin almak, bunlar1 tamamen veya kismen satmak veya kiraya vermek veya
finansal kiralama kapsaminda olmamak kaydiyla kiralamak bu amaclarla gereken ithalati
yapmak,

7-Kurulmus sirket ve miiesseselere istirak etmek, kurulacak sirketlere ortak olmak,
konsorsiyumlar kurmak,

8-Sirketin maksat ve mevzuuna iliskin olarak her ¢esit s6zlesmeler yapmak bu amacla 6zel
kuruluslar veya resmi makam ve mercilerle temasa gegmek gereken anlagsma ve sézlesmeler
akdetmek,

9-Sirketin maksat ve mevzuunun gerceklestirilmesi amaciyla her ¢esit taginir ve taginmazlar
(gemi dahil) lizerinde ayni haklar tesis etmek rehin ve ipotek almak vermek veya fek etmek,
sirketin mevzuu ile ilgili olarak avans vermek kefil olmak veya verilecek kefaletleri kabul
etmek her ¢esit borglandirici ve tasarrufi islemleri yapmak,

10-Tirk ticaret Kanunu, sermaye piyasast kanunu ve diger mevzuat hiikiimlerine gore tahvil,
kara igtirakli tahvil, finansman bonosu, katilma intifa senetleri, kar ve zarar ortaklik belgesi ve
buna benzer degerli kagitlar, menkul degerler ihra¢ etmek, aracilik yapmamak kaydi ile hisse
senetleri almak satmak,

11-Markalar, modeller, resimler, lisanslar, imtiyazlar, patentler, hususi imal ve ihtihsal
usulleri, isletme haklari, gayri maddi haklar iktisap etmek, bu haklar iizerinde her tiirli
tasarruflarda bulunmak,

12-Sirket amag ve konusuna giren faaliyetlerle ilgili olarak ve gergeklestirebilmek amaciyla
yerli, yabanci bankalar ile sair kredi miiesseselerinden her tiirlii uzun, orta ve kisa vadeli
krediler almak,



13-Sirket faaliyetleri ile sinirli olmak kaydiyla piyasa arastirmalar1 yapmak isletmelerle ilgili
olarak fizibilite raporlar1 hazirlamak, uygulamak, her tiirlii danismanlik hizmetleri vermek ,
reklam faaliyetlerine girismek,

14-Sirket TTK’nun 468. maddesi uyarinca, sirket ve katildig1 sirketlerin memur, gorevli ve
iscileri i¢in yasal yardim sandiklari, vakiflar ve diger sosyal orgiitler kurabilir, bunlarin
siirekliliklerini, yonetimini ve isletmesini ve varliklarin1 en iyi bi¢cimde verimlendirecek
yatirimlara girisebilir,

Yasa hiikiimlerine uygun olarak sirket biinyesi disinda da sosyal amacl vakiflar
meydana getirebilir bu ¢esit vakiflara katilabilir ve yardim edebilir.

Yukarida belirtilenlerden bagka ilerde sirket i¢in faydali ve gerekli goriilecek islere
girisilmek istendigi takdirde konunun yonetim kurulu tarafindan genel kurula sunulmasi ve
genel kurulun bu konuda karar vermesi gerekir. Ana sdzlesmenin degistirilmesi niteliginde
olan bu isler i¢in Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’ndan ve Sanayi ve Ticaret
bakanligindan izin alinmasi zorunludur.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

MADDE 6. Sirketin merkezi Istanbul ili Eminénii ilgesindedir. Ankara Cad. Monero Is
Merkezi No:221 Kat:2-3 Eminénii-Fatih ISTANBUL’ dur. Adres degisikliginde yeni adres,
Ticaret sicilinde tescil ve Tiirkiye ticaret sicili gazetesinde ilan ettirilir ve Ayrica Sanayi ve
Ticaret Bakanligina ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumuna bildirilir. Tescil ve
ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresten
ayrilmis olmasina ragmen, Yeni adresin siiresi i¢ginde tescil ettirilmemesi sirket i¢in fesih
sebebi sayilir. Sirket Sanayi ve Ticaret Bakanligina ve Bankacilik Diizenleme ve Denetleme
Kurumundan izin almak kaydiyla yurt i¢inde ve disinda subeler agabilir.

SERMAYE VE HISSELER

MADDE 7. Sirketin sermayesi 20.000.000,00.-TL’ s1 ( Yirmi milyon ) Tiirk lirasidir. Bu
sermaye her biri 1,00(Bir) TL. (TiirkLiras1) kiymetinde 20.000.000 adet nama hisseye
boliinmiis olup, tamamu hissedarlar tarafindan asagidaki sekilde taahhiit edilmistir.

ADI SOYADI HISSE ADEDIi| HISSE TUTARI TL
[ZZET ZAVARO 7.020.000 7.020.000,00
MURAT ZAVARO 7.000.000 7.000.000,00
FORTUNE ZAVARO 3.980.000 3.980.000,00
AVRAM ZAVARO 1.332.000 1.332.000,00
SIBEL INCI ZAVARO 334.000 334.000,00
GALIA ZAVARO 334.000 334.000,00
TOPLAM 20.000.000 20.000.000,00

Onceki sermaye tutar1 olan 7.500.000,00.-TL.nmn tamami denmistir.

Bu defa arttirilan 12.500.000,00.-TL sermayenin tamami Gegmis Y1l Karlari

hesabindan karsilanacaktir.




Gegmis Y1l Karlar1 hesabinin tespiti Istanbul Yeminli Mali Miisavirler odasina kayitli
1398 oda sicil nolu Y.M.M Sidika Asuman Tiirkel ‘in 24/05/2013 tarih ve 427/GYKSI-2013-
093 Sayil1 Yeminli Mali Miisavir Rapor ile tespit edilmistir.

Sermaye taahhiit bor¢lar1 Yonetim Kurulunun alacagi kararlar dogrultusunda ve tiin
ortaklarin yazili olurlar1 alinmak sureti ile belirtilen tarihten 6nce istenebilir.

Hisse bedelleri tamamen 6denmedik¢ce nama yazili hisse senedi ¢ikarilamaz. Hisse
senetleri kolay saklanmasini temin i¢in yonetim kurulu karar1 ile birden fazla hisseyi kapsayan
kupiirler halinde ihrag edilebilir.

Bu husustaki ilanlar ana sézlesmenin ilan maddesi uyarinca yapilir.

HIiSSE SENETLERI VE DEVRI

MADDE 8. Sirketin pay senetleri nama yazilidir. Sirketin tescilinden sonra, pay senetleri
nama yazil olarak ¢ikartilacaktir. Pay senetleri Yonetim Kurulu karari ile muhtelif degerlerde
kiiptirler veya muhtelif payi i¢eren kiipiirler halinde bastirilabilir.

Nama yazili pay senetlerinin devri yonetim kurulunca onanmadikga sirkete karsi
gecerli olmaz. Yonetim kurulunda bulunan biitiin yonetim kurulu tiyelerinin miispet oy vermis
olmalar sarttir. Yonetim kurulu sebep gostermeksizin devir islemini onaylamayabilir.

SERMAYENIN ARTTIRILMASI VE AZALTILMASI

MADDE 9. Sirketin sermayesi Tirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine gore arttirilir ve
yonetmeligin 3/b maddesindeki miktarin altina diismemek kaydiyla azaltilabilir.

YONETIM KURULU VE SURESI

MADDE 10. Sirketin yonetimi, Genel Kurul tarafindan pay sahipleri arasindan secilecek en
az 3 (li¢) en fazla 5 (bes) iiyeden olusan Y 6netim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Yénetim Kurulu Uyeleri en az bir, en ¢ok ii¢ yil icin segilir. Siireleri biten iiyeler
yeniden segilebilir. Genel kurul gerekli goriirse, Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman
degistirebilir. Yonetim Kurulu Uyesi olarak atanacak kisiler hissedarlarin gosterecekleri
adaylar arasindan Genel Kurul tarafindan segilip tayin edilirler.

Bir Yonetim Kurulu {iyeligi, emekliye ayrilma, istifa, hastalik, maluliyet, 6lim
veya baska bir nedenle bosaldig1 takdirde,Yonetim Kurulu , Tiirk Ticaret Kanunu 315/1
maddesi hiikiimleri uyarinca yeni bir Yonetim Kurulu Uyesi atar ve bu sekilde tayin edilen
iiye ilk Genel Kurul Toplantisina kadar gorev yapar. Bir Tiizel kisiligi temsilen YOnetim
Kuruluna atanmig bir iiyenin o tiizel kisilik ile iligkisinin kalmadiginin Sirket’e bildirilmesi
halinde s6z konusu iiye Yonetim Kurulu Uyeliginden istifa etmis sayilir. Béyle bir halde,
Yonetim Kurulu ilgili tiizel kisiligin gosterecegi adaylar arasindan Tiirk Ticaret Kanununun
315/1 maddesi hiikiimleri uyarinca yeni bir Yonetim Kurulu Uyesi atar. Tiizel kisi Y®6netim
Kurulunda bir yada birden fazla iiye ile temsil edilebilir.

YONETIM KURULUNUN BASLICA GOREVLERI



MADDE 11. Genel Kurul gorev ve yetkileri disinda kalan, Tiirk Ticaret kanunu, sirket ana
sOzlesmesi ve sair mevzuat hiikiimleri ile belirlenen tiim islerin yiiriitiilmesinde Yonetim
Kurulu gorevli ve yetkilidir.

Yonetim Kurulu Tirk Ticaret Kanununun 319. maddesi geregince yetki ve
gorevlerinin bir boliimiinii ve sirketi temsil yetkisini iiyeleri arasinda kurabilecegi bir icra
komitesine veya murahhas iiye veya liyelere yahut miidiir veya miidiirlere devredebilir.

YONETIM KURULU TOPLANTI VE KARAR NiSAPLARI

MADDE 12.Yo6netim Kurulu isleri islemleri gereklilik gdstermedikce sirket merkezi ya da
uygun goriilen yerde en az 3 (ii¢) liyenin olumlu oyu ile karar alir.

YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

MADDE 13. Yonetim Kurulu {iyelerine iicret 6denip ddenmeyecegi 0denecekse miktari
Genel kurul tarafindan kararlastirilir.

SIRKETi TEMSIL VE iLZAM

MADDE 14. Sirketin yonetim ve digartya karsi temsili Yonetim Kurulu'na aittir. Sirket
tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in
bunlarin tinvan altina konmus ve sirketi ilzama yetkili iki kiginin imzasini tagimasi gereklidir.
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 319’uncu maddesi hiikiimleri saklidir. Sirketin Temsil ve ilzamu ile
ilgili esaslar usulii dairesince tescil ve ilan olunacak bir sirkiilerle belirlenir.

GENEL MUDUR VE GENEL MUDUR YARDIMCILARI

MADDE 15. Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilar1 Yonetim Kurulunca atanir. Genel
Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilar1 ekonomik, mali ve hukuki konularda bilgi ve tecriibe
sahibi olmas1 yonetmelikle belirlenen sartlar1 tagimasi gerekir.

Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslari
Hakkinda Yo6netmeligin ilgili 15 maddesi uyarinca Genel Miidiir, bulunmadig hallerde vekili,
sirketlerin yonetim kurulunun dogal tiyesidir.

Genel Miidiir ve Genel Miidiir Yardimcilar1 Y6netim Kurulu kararlari dogrultusunda ve
Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi kanunu ile ilgili sair mevzuat hiikiimlerine gore
sirketi 6zen ve basiretle yonetmekle yiikiimliidiir

DENETCILER

MADDE 16. Genel Kurul, pay sahipleri arasindan veya disardan ilk yil i¢in 1 (bir) yilligina
denet¢i segerler, sonraki yillar i¢in bir veya ii¢ yil gorev siiresi ile 1 (bir) denet¢i seger. Siiresi
sona eren denetgilerin yeniden secilebilmeleri miimkiindiir. Denetcilerin {icretlerini Genel
Kurul kararlagtirir. Denetgilerin yetki, gorev ve sorumluluklari, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 347
ve 354. maddeleri ile belirlenmistir.



Denetgiler, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuatta sayilan gorevleri yerine
getirmek ve sirket faaliyetlerini degerlendirerek raporlarimi Genel Kurul’a sunmakla
yiikiimliidiirler. Denet¢ilere Genel Kurul’ca tayin olunacak aylik ya da yillik bir {icret 6denir.

DENETCILERIN UCRETLERI

MADDE 17. Denetgilerin iicretleri Genel kurul tarafindan tesbit olunur.

GENEL KURUL

MADDE 18. Genel Kurul Tiirk Ticaret kanunu hiikiimleri uygun olarak olagan ve olaganiistii
olarak toplanir.

a)Davet Sekli:
Bu toplantilara ¢agrida Tiirk Ticaret kanunu’nun 355. 356.366. ve 368. maddeleri hiikiimleri
uygulanir.

b)Toplant1 Zaman :

Olagan Genel Kurul sirketin hesap devresi sonundan itibaren ii¢ ay icerisinde ve senede en az
bir defa olmak iizere , Olaganiistii Genel Kurul ise, sirketin gerektirdigi, kanunun 6n gordiigii
hallerde ve zamanlarda toplanir.

¢)Oy Verme ve Vekil Tayini:

Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda hissedarlarin veya vekillerinin bir hisse
icin bir oy hakk1 vardir. Genel kurul toplantilarinda hissedarlar kendilerini diger hissedarlar
veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.

d) Miizakerelerin Yapilmasi, Toplanti ve Karar Nisabi:

Sirket Genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 369. maddesinde yazili hususlar
miizakere edilerek Gerekli kararlar alinir. Genel kurul toplantilar1 ve bu toplantilardaki karar
nisabi1 Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine tabidir.

e)Toplant1 Yeri:
Genel Kurul, sirketin yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

TOPLANTILARDA KOMISER BULUNDURULMASI

MADDE 19. Gerek Olagan gerekse Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Sanayi ve Ticaret
Bakanlig1 komiserinin hazir bulunmasi zorunludur. Komiserin yoklugunda yapilacak Genel
Kurul toplantilarinda alinacak kararlar gegerli degildir.

ILANLAR

MADDE 20. Sirkete ait ilanlar Tiirk Ticaret Kanunu’nun 37’inci Maddesinin 4’ {incii fikrasi
hiikmii sakli kalmak sartiyla sirket merkezinin bulundugu yerde ¢ikan bir gazete ile en az 15
giin evvel yapilir.

Ancak Genel Kurulun toplantiya ¢cagrilmasina ait ilanlar , Tiirk Ticaret Kanunu’nun
368’inci Maddesi geregince ilan ve toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere en az iki hafta evvel
yapilmast zorunludur. Tiirk Ticaret Kanununun 397. ve 438. maddeleri hiikiimleri saklidir.



HESAP DONEMI

MADDE 21. Sirketin hesap donemi Ocak aymin birinci giiniinden baglar Aralik aymin
sonuncu giinii sona erer. Fakat birinci hesap yil1 sirketin kesin olarak kuruldugu tarihte baslar
ve o senenin aralik aymin sonuncu giinii sona erer.

KARIN TESBITi VE DAGITIMI

MADDE 22-Sirketin gelirlerinden faaliyetin devami igin yapilan Tirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine gdre kabulii miimkiin biitiin 6zel ve genel giderler (amortismanlar, karsiliklar
dahil) indirildikten sonra kalan tutar safi kar1 teskil eder. Bu kar asagidaki sekilde dagitilir.

a)%>5 kanuni yedek akce ayrilir.
b)Odenmesi gereken her tiirlii vergi ve kanuni yiikiimliiliikler diisiiliir.
c)Bakiye kardan ortakligin 6denmis sermayenin % 5’1 oraninda birinci kar pay1 ayrilir.

d)Safi kardan yukaridaki (a),(b) ve (c) bentleri uyarinca ayrilmasi gereken kanuni yedek akge
O0denmesi gereken her tiirlii vergi ve kanuni yilikiimliiliikler ve birinci kar payinda sonra kalan
karin Genel Kurul Karar1 ile %10 ‘una kadar Yonetim Kurulu Bagkan ve iiyelerine ve/veya
sirketin miidiir , memur ve miistahdemlerine tahsis olunabilir.

e)Tiirk Ticaret Kanunu’nun466/3. maddesi hiikkmii saklidir.

IHTIiYAT AKCESI

MADDE 23. Sirket tarafindan ayrilan ihtiyat akceleri hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun 466
ve 466’inci maddeleri hiikiimleri uygulanir.

TAHVIL VE DiGER MENKUL KIYMETIN iHRACI

MADDE 24. Sirket Tiirk Ticaret Kanunu , Sermaye Piyasast Kanunu ve diger ilgili kanun ve
tebliglerin hiikiimlerine gore tahvil finansman bonosu hisse senediyle degistirilebilir tahvil ve
diger sermaye Piyasas1 Araglarini ihrag edebilir.

ANA SOZLESMENIN TEVDIi

MADDE 25. Sirket ana sdzlesmesinin yayinlandigi Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin iki
niishas1 Sanayi ve Ticaret Bakanligi’na gonderilir.

KANUNI HUKUMLER

MADDE 26. Bu ana sozlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimleri ile diger ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.



YONETIM KURULU UYELERI
Gecici Madde 1. Yonetim kurulu tiyeliklerine 3 yil i¢in

ADI SOYADI T.C. KIMLIK NO ADRES TABIYETI

IZZET ZAVARO XXX XXXXXXXX Kelaynak sk. Panorama Konutlar T.C.
No: 11 Da: 2 Ulus Besiktas —
Istanbul

MURAT ZAVARO XXX XXXXXXXX Seba Recidence Sitesi E Blok No:5 T.C.
D:14 Sariyer Istanbul

AVRAM ZAVARO XXXXXXXXXXX Seba Milenium Sitesi E Blok No:5 T.C.
D:3 Sariyer Istanbul

secilmislerdir.

Yonetim kurulu baskanligina Izzet Zavaro, baskan vekilligine Murat Zavaro ve
iiye olarak Avram Zavaro secilmislerdir.

Sirketi ticlincii sahislar nezdinde en genis yetki ile temsil ve ilzama ve yapacagi
mukavelelerin ve verecegi belgelerin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin sirket iinvanini1 gésteren
kase iizerinde Yonetim Kurulu Baskam Izzet ZAVARO ile Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcist Murat ZAVARO’nun miinferit imzalan ile her hususda sirketi temsil ve ilzam

edeceklerdir.




